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รอบ 12 เดือน



กิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ 

          21 ต.ค. 2568  ดร.นพ.สราวุฒิ บุญสุข อธิบดีกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ มอบหมายให้ นพ.พิเชฐ บัญญัติ
รองอธิบดีกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ นำคณะผู้บริหารและบุคลากรกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์
          ร่วมพิธี วางพานพุ่ ม ถวายราชสักการะ  สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี   เนื่องในวันพยาบาลแห่งชาติ
เพื่อ น้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณที่ทรงมีพระเมตตาต่อวิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์อย่างหาที่สุดมิได้
โดยมี นายพัฒนา พร้อมพัฒน์ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข เป็นประธาน ณ บริเวณลานพระราชานุสาวรีย์ฯ
สมเด็จพระมหติลาธเิบศร อดลุยเดชวกิรม พระบรมราชชนกและสมเด็จพระศรนีครนิทราบรมราชชนนี
กระทรวงสาธารณสุข

เข้าร่วมพิธีวางพานพุ่ มถวายราชสักการะ สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 

เนื่องใน “วันพยาบาลแห่งชาติ”   



กิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตรยิ�

สำนักมาตรฐานห้องปฏิบัติการ (สมป.) เทิดทูนสถาบันพระมหากษัติรย์ 
โดยเผยแพร่ผ�านทางเวบ็ไซต�ของหน�วยงาน

สมป. ส่งข้าราชการร่วมผลัดเวรเฝ้าฯ ในพระพิธีธรรมสวดพระอภิธรรมพระบรมศพ
สมเด็จพระนางเจ�าสริกิติิ ์พระบรมราชนินีาถ พระบรมราชชนนพีนัป�หลวง

ผู้แทนสมป. เข้าร่วมพิธีฯ เมื่อวันที่ 12 ม.ค.69
ณ พระที่นั่งดุสิตมหาปราสาท ในพระบรม
มหาราชวัง จำนวน 2 ท่านได้แก่ 

น.ส.สารินี เลนะพันธ์ ตำแหน่งเภสัชกร
ชำนาญการพิเศษ 
น.ส.เรวดี สิริธัญญานนท์ ตำแหน่งนัก
วิทยาศาสตร์การแพทย์ชำนาญการพิเศษ 

ผู้แทนสมป. เข้าร่วมพิธีฯ เมื่อวันที่ 21 มี.ค.69
ณ พระที่นั่งดุสิตมหาปราสาท ในพระบรม
มหาราชวัง จำนวน 2 ท่านได้แก่ 

น.ส.วิลาวัลย์ ศรีสุขา ตำแหน่ง
นักวทิยาศาสตร�การแพทย�ชาํนาญการ
น.ส.สลิสา สารพัฒน์ ตำแหน่ง
นักเทคนิคการแพทย์ปฏิบัติการ 

การถวายความอาลัย ก่อนการสัมมนา/ประชุม ต่อการเสด็จสวรรคตของสมเด็จ
พระนางเจ้าสริกิติิ ์พระบรมราชนินีาถ พระบรมราชชนนพีนัป�หลวง



กิจกรรมสาํคญัทางศาสนา

สื่อสาร
ประชาสัมพันธ์ 
วันสาํคญั
ทางศาสนา
ที่ LINE ของ
หน่วยงาน

ร่วมกนัทาํบุญ / ตกับาตร
สืบสานพระพุทธศาสนา

ร่วมกันทำบุญ ณ วัดเพชรสมุทรวรวิหาร และวัดจุฬามณี

       จ.สมุทรสงคราม วนัที ่26 พ.ย. 2568

ทำบุญตักบาตร 

       วันที่ 27 พ.ย. 2568 

       ณ จ.สมุทรสงคราม



กิจกรรม GREEN OFFICE

 การใช้กระดาษ reuse เปิด 26 องศา

 ใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก ไม่ใช�แก�วพลาสตกิ
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กิจกรรม
การหมุนเวียนทรัพยากรทดแทน 

 สมป. ร่วมบริจาคฝาขวดน้ำพลาสติก ภายใต้โครงการ Green
Road เพื่อนำไปรีไซเคิลผลิตเป็นโต๊ะและเก้าอี้สำหรับนักเรียนใน
โรงเรียนที่ประสบอุทกภัย และส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้ม
ค่า พร้อมทั้งเป็นการสนับสนุนสถานศึกษาที่ได้รับผลกระทบจาก
ภัยพิบัติ ให้สามารถกลับมาดำเนินการเรียน การสอนได้อย่างต่อ
เนื่อง กิจกรรมจัดขึ้น ณ สำนักงานเลขานุการกรม ชั้น 2 อาคาร 14
กรมวิทยาศาสตร�การแพทย�

บริจาคฝาขวดนํา้พลาสตกิ

บริจาคเครือ่งสาํอางค�ทีไ่ม�ใช�แล�ว

3 บริจาคถงุกระดาษเพือ่ใส�ยาให�ผู�ป�วย

สมป. ร่วมรณรงค์ร่วมกิจกรรมกับหน่วยงานสำนักรังสีและ
เครื่องมือแพทย์เพื่อสมทบเครื่องสำอางค์ที่ไม่ได้ใช้แล้วใน
การใช้เป็นอุปกรณ์แต่งหน้าศพและมอบให้มลูนธิติ�อไป

สมป. ร่วมรณรงค์ในการเก็บถุงกระดาษที่ไม่ใช้แล้วและซอง
กระดาษ A4 เพื่อนำมาทำเป็นถุงกระดาษมอบให้กับโรงพยาบาล
เพื่อให�ผู�ป�วยใช�ใส�ยากลบับ�าน



กิจกรรม 5 ส.
สำนกัมาตรฐานห�องปฏบิตักิาร

มีการเชิญชวนบุคลากรดำเนินกิจกรรม 5 ส. ภายในหน่วยงาน             
โดยให้มกีารรายงานผลหลงัดาํเนนิงานภายในวนัที ่31 ม.ีค.69
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กิจกรรมเรื่องเล่าคุณธรรม 

ความกล้าและการเป็น
ผู้ให�ทีย่ิง่ใหญ�

นางสาวนิศารตัน� มมีกุ
กลุ่มพฒันาระบบคณุภาพ

ผู้ให�ย�อมเป�นสขุ

นางสาวสุพตัรา จนัทนีอก
กลุ่มพระราชบญัญตัเิชือ้โรคและพษิจากสตัว�

ประหยัด อดออม
นางสาวกีตาร� สขุวนิยั
กลุ่มรบัรองห�องปฏบิตักิาร

สมป. จัดกิจกรรมเรื่องเล่าคุณธรรม โดยมีผู้แทนแต่ละกลุ่มฝ่ายร่วมกิจกรรม
ในงานสัมมนาพัฒนาการปฏิบัติงานสำนักมาตรฐานห้องปฏิบัติการ 

ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 ระหว�างวนัที ่26-28 พ.ย.68



กิจกรรมยกย�อง เชดิช ูบคุลากร

บุคลากรในหน่วยงานได้รับการประกาศเกียรติคุณในการยกย่องชมเชยกับความสำเร็จ เช่น
การรับปรญิญาบตัร การรบัเครือ่งราชอสิรยิาภรณ� หรอืการยกย�องหน�วยงานอืน่ๆ เป�นต�น

การได้รบัการยกย�อง ชมเชยจากภายนอก

การได้รบัการยกย�อง ชมเชยจากภายใน สมป.

สมป. จะมีกิจกรรมเพิ่มเติมที่จะมีการยกย่องชมเชยบุคลากรสมป.ในรางวัลประเภทต่าง ๆ
โดยผู้ทีไ่ด�รบัรางวลัจะได�รบัใบประกาศเกยีรตคิณุจาก สมป. กาํหนดจดัในเดอืนก.ค.69

มอบเกียรติบัตรให้กับบุคลากร เมื่อวันที่ 23-24 ก.ค.69  
ในงานสัมมนาทบทวนการบริหารจัดการ 

(Management Review) ประจำป� พ.ศ. 2569
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กิจกรรมส�งเสรมิการน�อมนาํหลกั
ปรัชญาเศรฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์

เช่น ตลาดนัดคุณธรรม ตลาดนัดพอเพียง DMSC 

บุคลากร สมป. เข้าร่วมไลน์ของตลาดนัดพอเพียง
DMSc เพื่อขายของหรอืซือ้สนิค�าในกลุ�มไลน�



กิจกรรมการเรยีนรู�งาน

กลุ่มรบัรองห�องปฏบิัตกิาร กลุ่มพฒันาระบบคุณภาพ กลุ่มพฒันาระบบคุณภาพ ฝ่ายบรหิารทัว่ไป

กิจกรรมสอนงานเจ�าหน�าที่
ที่เข�ามาปฏบิตังิานใหม�

          สำนกัมาตรฐานห�องปฏบิตักิาร กรมวทิยาศาสตร�การแพทย� เป�นหน�วยงานหลกัในการ
ให้การรับรองความสามารถห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ และสาธารณสุข  มาตรฐานระดับ
ประเทศ และมาตรฐานสากล การตรวจสอบขึ้นทะเบียนหน�วยงานศึกษาวิจัย/พฒันาว�ามีการ
ดำเนนิการสอดคล�องตามหลกัปฏบิตัทิีด่ทีางห�องปฏบิตักิาร (OECD GLP) การควบคมุกาํกบั
การดำเนินการให�เป�นไปตามกฎหมายว�าด�วยเชื้อโรคและพษิจากสัตว� เพือ่เป�นการดาํเนินงาน
ที่สอดคล้องตามระบบคุณภาพที่เกี่ยวข้อง การอบรมผู้ปฏิบัติงานใหม่จึงเป็นกระบวนการ
สำคญัในการพฒันาบคุลากร
         การส่งเสริมการเรียนรู้แก่ผู้ปฏิบัติงานใหม่  จึงมคีวามสาํคญัอย�างยิง่ต�อการเรยีนรู�งาน
เสริมสร�างขดีความสามารถของบคุลากรในองค�กรให�สามารถ ปฏบิตังิานได�อย�างมปีระสทิธภิาพ
การจัดกระบวนการเรยีนรู�ทีเ่ป�นระบบสาํหรบัผู�ปฏบิตังิานใหม� จะช�วยให�บคุลากรมคีวามรู� ความเข�าใจ
ในบทบาทหน้าที่ กระบวนการทำงาน และมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้
ในการปฏิบตังิานได�อย�างถกูต�อง

ความสำคญั

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 สาํนกัมาตรฐานห�องปฏบิตักิาร มบีคุลากรผู�ปฏบิตังิานใหม�
จำนวน 4 คน ซึง่ปฏบิตังิานในตาํแหน�งนกัวทิยาศาสตร�การแพทย� และนกัจดัการงานทัว่ไป
ดังนั้นจึงมีการเรียนรู้งานในตำแหน่ง หน้าที่ความรับผิดชอบ เพื่อให้สามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างถูกต้อง   

On the job 
training



กิจกรรมจิตอาสา เราทำความดีด้วยหัวใจ เทิดไท้
องค์ราชา (บริจาคสิ่งของให้กับหน่วยงานต่าง ๆ
เพื่อสร�างคณุธรรม พอเพยีง และความเสยีสละ)

สำนักมาตรฐานห้องปฏิบัติการ 
บริจาคปฏิทินตั้งโต๊ะเพื่อผลิตสื่อการสอนสำหรับผู้พิการทางสายตา 

เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2569 ณ ศูนย์เทคโนโลยีการศึกษาเพื่อคนตาบอด 
มูลนธิชิ�วยคนตาบอดแห�งประเทศไทย ในพระบรมราชนิปูถมัภ� จ.นนทบรุี



กิจกรรมเข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเครือข่าย
หน่วยงานภายในกรมวทิยาศาสตร�การแพทย�

สมป. ส่งผู�แทนร�วมแลกเปลีย่นเรยีนรู�กบัเครอืข�ายกรมวทิยาศาสตร�การแพทย�
ในสัมมนาเชิงปฏิบัติการจัดทำเกณฑ์การประเมินตนเอง (Self-Assessment) ตาม

แนวทางการขับเคลื่อน DMSC Integrity Organization Model ในวันที่ 4-6 กพ. 2569 
ณ บ้านอมัพวารสีอร�ท แอนด� สปา อาํเภออมัพวา จงัหวดัสมทุรสงคราม

สมป.เข้าร่วมแลกเปลี่ยนความรู้ในการกำหนดปฏิญญาคุณธรรม (Do&Don’t) 
กรมวิทยาศาสตร�การแพทย� ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2569 ร�วมกบัหน�วยงานอืน่ ๆ

เมื่อวนัที ่16 ม.ค.69 ณ ห�องประชมุ 110 อาคาร 100 ป�การสาธารณสขุไทย

สมป. ส่งผู้แทนเข้าร่วมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการดำเนินงานองค์กร
คุณธรรมต้นแบบหน่วยงานฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ระหว่างวันที่ 15-17

ก.ค.69 ณ โรงแรมเรือรษัฏา และศนูย�วทิยาศาสตร�การแพทย�ที ่12/1 ตรงั
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กิจกรรมบนัทกึความดใีนระบบจดัการองค�ความรู�
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ KNOWLEDGE

MANAGEMENT AND INFORMATION SYSTEMS (KMIS)

บุคลากร สมป. ได้เผยแพร่การบันทึกความดี/ความสำเร็จระดับบุคคล
        เพื่อส�งเสรมิคณุธรรม

มีการส่งเสริมการสอนเข้าใช้งานการบักทึกความดีผ่านระบบ KMIS 
มีการประกวดรางวลัเพือ่สร�างแรงจงูใจในการบนัทกึความดี

รางวัลความดมีไีว�แชร�



กิจกรรมมีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงานโดยบุคลาการมีส่วนร่วมประเมินผลตามแบบ

วัดการรบัรู�การมสี�วนได�ส�วนเสยีภายใน



1

กิจกรรมการสร�างเสรมิคณุธรรม
เพื่อเป็นต้นแบบให้กับเยาวชน 

สมป.จัดฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้านจำนวน 4 คน ร่วมกับหน่วย
งานกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ ตามที่คณะแพทยศาสตร์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพื่อศึกษาดูงานโดยสอดแทรกการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านคุณธรรมที่มีการประพฤติในหน่วยงาน
เช่นด�านสจุรติ ในการรกัษาความลบัการเป�นหน�วยงานรบัรองฯ



กิจกรรมถอดบทเรยีนผลการดาํเนนิงาน
ขับเคลื่อนคุณธรรมของหน่วยงาน 

สมป. ดำเนนิการถอดบทเรยีนร�วมกบัคณะทาํงานฯ รอบ 6 เดอืน และเสนอผู�บรหิารรบัทราบ
ได้มีเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานตาม ขั้นตอนที่ 4 

รอบ 6 เดือน

รอบ 12 เดือน
สมป. ดำเนนิการถอดบทเรยีนร�วมกบัคณะทาํงานฯ รอบ 12 เดอืน และเสนอผู�บรหิารรบัทราบ
ได้มีเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานตาม ขั้นตอนที่ 4 



กิจกรรมการเข�าร�วมเผยแพร�องค�ความรู�
ด้านคณุธรรม จรยิธรรมของบคุลากร

     1. การเข้าร�วมอบรม สมัมนา หรอืโครงการจดังานตลาดนดัคณุธรรม

 3. กิจกรรมคลปิวดิโีอส�งเสรมิคณุธรรมของหน�วยงาน

 2. รับการตรวจเยีย่ม การส�งเสรมิคณุธรรม จรยิธรรม สร�างคณุธรรมอตัลกัษณ�ฯ



การรับฟ�งความคดิเหน็จากบคุลากร
ในการพัฒนากิจกรรมด้านคุณธรรมในปีถัดไป 
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